ROMANIA

JUDETUL OLT

PRIMARIA COMUNEI CRAMPOIA
NR. 3505/ 23.11.2020

ANUNT

Primaria Comunei Crampoia , judetul Olt organizeazi concursul pentru
ocuparea pe perioadd determinatd a sase functii contractuale vacante —in afara
organigramei, dupa cum urmeaza :

Manager proiect - 1 post
Expert selectie si mentinere Grup Tintd — 2 posturi :
Expert selectie si mentinere Grup Tintd - 3 posturi

in data de :

» 17 decembrie 2020 , ora 10,00 selectia dosarelor
o 18 decembrie 2020, ora 10,00 interviul

la sediul Primdriei comunei Crampoia, judetul Ot .

l. PROBE DE CONCURS

1. Selectia dosarelor de inscriere;
2. Interviul.

Conditii generale

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii
frebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii generale , conform art.3 din Hotararea
de Guvern nr. 286 /2011 cu modificarile si completarile ulterioare, si anume :

a)are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c)are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d)are capacitate deplina de exercitiu;

e)are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

flindeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g)nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
conlra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.



Dosarul de inscriere pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar
vacant trebuie sa contina :
- cerere de inscriere la concurs
- copia actului de identitate
- copiile documentelor care atesta nivelul studiilor superioare si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializari
- copia carnetului de muncd, conforma cu originalul, sau adeverinta in original care
atestavechimea in munca
- cazierul judiciar
- adeverinta medicald emisé in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii, care
atesta starea de sandatate corespunzétoare, eliberata cu cel mult sase luni anterior
derularii concursului, de cétre medicul de familie sau de cétre unitatile sanitare
abilitate
- curriculum vitae
- copie certificat de nagtere, casatorie

Copiile vor fi insotite de originale, in vederea conformitatii copiilor cu acestea
1. Conditii specifice pentru ocuparea postului de Manager proiect :

studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare
de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul IT Si
Informatica economicd;

disponibilitate pentru program de lucru conform cerintelor din proiect

2. Conditii specifice pentru ocuparea postului de expert selectie si
mentinere Grup Tintd — 2 posturi
studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare
de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul filologie
sau asistenta sociala
disponibilitate pentru program de lucru conform cerintelor din proiect

3. Conditii specifice pentru ocuparea postului de expert selectie si
mentinere Grup Tintd - 3 posturi
studii liceale absolvite cu diplomé& de bacalaureat
vechime in munca — minim 5 ani
disponibilitate pentru program de lucru conform cerintelor din proiect

Dosarele de inscriere se depun la sediul Primariei comunei Crimpoia
judetul OIt, in termen de 10 zile lucratoare ( 24.11.2020- 10.12.2020 ) -dela
publicarea anuntului de concurs in Monitorul Oficial partea a— Ill- a .
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Bibliografia pentru ocuparea postului de Manager proiect — durata
determinata
Constitutia Romaniei , Titlul Ill, Cap V, Sectiunea a2-a —Administratia
publica locala
Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrative, cu
modificarile si completdrile ulterioare
. Orientari privind oportunitétile de finantare in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020;

Ordonanta de Urgenté nr.77/2014 privind procedurile nationale in domeniul
ajutorului de stat, precum si pentru modificarile si complectrile Legii concurentei
nr.21/1996, cu modificérile si complectérile ulterioare;

Obiectivele Programului Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020, Axa
prioritard 5: ,,Dezvoltare locald plasata sub responsabilitatea comuniatii”;
HOTARARE Nr. 52privind organizarea si functionarea Ministerului
Fondurilor Europene

Bibliografia pentru ocuparea posturilor de expert selectie si
mentinere Grup Tintd — 2 posturi : durata determinata :

Constitutia Roméniei , Titlul lll, Cap V, Sectiunea a2-a —Administratia publicd
locala

Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrative, cu
modificarile si completérile ulterioare

Obiectivele Programului Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020, Axa
prioritara 5. ,,Dezvoltare locald plasatéd sub responsabilitatea comuniatii”

Bibliografia pentru ocuparea posturilor de expert selectie si
mentinere Grup Tintd - 3 posturi : durata determinata :

Constitutia Romaniei , Titlul Ill, Cap V, Sectiunea a2-a —Administratia
publica locala
Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrative, cu
modificarile si completérile ulterioare
Obiectivele Programului Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020, Axa
prioritara 5. ,,Dezvoltare locald plasata sub responsabilitatea comuniétii”

Relatii la telefon : 0249/485020

PRIMAR,
IONEL MIREA




