ROMANIA

JUDETUL OLT

PRIMARIA COMUNEI CRIMPOIA
NR. 3096/13.09.2019

ANUNT

Primaria Comunei Crémpoia, judetul Olt anunta organizarea
concursului / examenului pentru promovare in grad profesional — referent cultural ,
grad debutant in referent cultural , gradul |

Concursul se va organiza dupa cum urmeaza .

e 30 septembrie 2019, ora 10,00 proba scrisa
la sediul Primariei comunei Crampoia, judetul Olt .

Dosarul de inscriere va conine urmatoarele documente:

- adeverintd eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea
atestarii vechimii in gradul din care promoveazé;

- formularul de inscriere;

. referatul de evaluare intocmit de seful ierarhic superior, care sa
cuprinda elementele precizate la art. 41 alin. 9 din din G. nr. 286/2011, cu
modificérile si completarile ulterioare.

Dosarul de participare la examen se depune pénd la data de 20.09.2019, ora
17% |a sediul Primériei Crampoia.

1 Proba examenului de promovare.

2. a) proba scrisa — 30.09.2019, ora 10%, la sediul Primdriei Crampoia
Conditii de participare la examen.

» art. 41 alin. 7 din H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzétor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, modificata si completata cu H.G. nr.

1027/2014. “Promovarea personalului contractual din sectorul bugetar in grade
sau trepte profesionale se face prin examen, in baza unui referat de evaluare
intocmit de seful ierarhic si aprobat de conducdtorul autorititii sau institutiei
publice.”

m promovarea personalului contractual debutant:

» Art. 45" alin. 1 din H.G. nr. 286/2011, cu modificarile i completérile

ulterioare: “Persoanele incadrate in functii contractuale de debutant vor fi
promovate, prin examen, la sfarsitul perioadei de debut stabilite in conditiile
legii, in functia, gradul sau treapta profesionald imediat superioard, in baza
unui referat de evaluare intocmit, cu respectarea prevederilor art. 41 alin. (9),
de seful ierarhic $i aprobat de conducitorul autoritéatii sau institutiei publice.”
» conform Legii nr. 153/2017, privind salarizarea personalului plétit din fonduri
publice, cu modificarile si completdrile ulterioare: Anexa VIII, lit.




Reglementdri specifice personalului incadrat pe bazéa de contract individual
de munca — personal contractual din administratia publica: Art. 4 - (1) Persoanele
incadrate in functii contractuale de debutant vor fi salarizate la acest nivel pana la
expirarea perioadei de cel putin 6 luni, dar nu mai mare de 1 an i vor fi promovate,
pe bazé de examen, in functia, gradul sau treapta profesionald imediat superioara.
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